Componentes

Actividades

HOJA DE RUTA ANTICORRUPCION
COMISION DE REGULACION DE COMUNICACIONES

VIGENCIA 2024
FECHA DE PUBLICACION: 31 DE

Meta o producto

ENERO DE 2024

Indicador

Responsable

Fecha Inicio

Fecha de
Finalizacién

Revisar y actualizar de ser necesario, la Politica de

Una (1) Politica de Administracion de

Adminisiracién de Riesgos de la CRC. Riesgos actualizada Numero de politicas actualizadas Planeacion Estratégica 1/10/2024 31/12/2024
Rewsar: actualizar y publicar la mgtnz &?Ie riesgos de Una (1) matrlz.de riesgos &_:Ie corrupcion Numero de ma(r!ces actualizadas y Planeacién Estratégica 1/01/2024 31/01/2024
corrupcion de la Entidad para la vigencia 2024. actualizada y publicada publicadas
Divulgar para comentarios con los grupos de valor, la Una (1) publicacién de la matriz de riesgos
N propuesta de matriz de riesgos de corrupcion para la de corrupcién para consulta de los grupos de Numero de publicaciones Planeacién Estratégica 1/01/2024 31/01/2024
Gestion Integral del . !
N .- |vigencia 2024. valor
Riesgo de Corrupcion
Monitorear y revisar de manera periédica la efectividad de Cuatro (4) monitoreos durante la vigencia, Numero de monitoreos y revisiones de los
Y ¢ pert ‘ por medio de los Informes de Revision por la reos y Planeacién Estratégica 1/01/2024 31/12/2024
los controles de los riesgos de gestion y de corrupcion. Direccion riesgos
Seguimiento y publicacion del informe de las actividades Tres (3) informes de seguimiento de las
realizadas teniendo en cuenta lo programado en la Hoja actividades realizadas en la Hoja de Ruta Numero de informes de seguimiento Control Interno 1/01/2024 31/12/2024
de Ruta Anticorrupcion 2024. Anticorrupcion 2024.
Realizar la publicacion de datos abiertos en Postdata. 350 publicaciones de datos Numero de publicaciones de datos Intellgencl;;(/)\snalltlca de 1/01/2024 31/12/2024
Estado Abierto Desarrollar las actividades de la Estrategia de Servicio a 4 seguimientos durante [a vigencia, por
" N 8 9 medio de los Informes de Desempefio de Numero de seguimientos trimestrales Relacionamiento con Agentes 1/01/2024 31/12/2024
la Ciudadana para la vigencia 2024. - .
Relacionamiento con Agentes
Redes Instltuclonale.s Y Dlvylgar Ios‘can‘ales de denuncia con los que cuentala 2 publicaciones anuales Nuamero de pt Relaci iento con Agentes 1/02/2024 31/12/2024
Canales de Denuncia |entidad, a nivel interno y externo.
Hacer segullmlen(o ala amu_allzaclon.clje la seccion de Un (1) segulrnlento ala seccion de‘ Seguimientos a la seccion de !r‘ansparencla Y| Planeacién Estratégica 1/01/2024 31/12/2024
transparencia y acceso a la informacion de la pagina web. transparencia y acceso a la informacion acceso a la informacion
Transparencia y Acceso | Responder las solicitudes de acceso a la informacién en | 2 informes de la gestion de las solicitudes de |  Numero de informes de la gestion de las . .
a la Informacién Publica ||os términos establecidos en la Ley. acceso a la informacion solicitudes de acceso a la informacién Relacionamiento con Agentes 1/01/2024 31/12/2024
Realizar la publicacion de los tiempos medios de 4 publicaciones de los tiempos medios de | Nimero de pt de los
respuesta en la seccion de transparencia y acceso a la P p_ . . ) R i iento con Agentes 1/01/2024 31/12/2024
. I respuesta durante la vigencia tiempos medios de respuesta
informacién publica.
Realizar iones para la apropiacion 4 seguimientos durante la vigencia, por Gestién Administrativa
e interiorizacion del Cédigo de Integridad de la CRC, medio de los Informes de Desempefio del Numero de seguimientos trimestrales Financiera Y 1/01/2024 31/12/2024
dirigida a todos los funcionarios de la Entidad. Proceso de Gestion del Talento Humano
Realizar una publicacion para la sensibilizacion para el
. N cumplimiento de la Ley 2013 de 2019 (publicacion de las . - " - "
Legalidad e Integridad declaraciones de bienes y renta y el registro de los Una (1) soc_lal_lzaclén a los directivos respecto Numero de socializaciones Gestion _Adml_nlstratlva y 1/02/2024 31/12/2024
" N AN Lo al cumplimiento de la Ley 2013 de 2019 Financiera
conflictos de interés), dirigida a los directivos de la
Entidad.
Realizar el seguimiento al cumplimiento de la Ley 2013 de 2 seguimientos al cumplimiento de la Le: Gestion Administrativa
2019 (publicacion de las declaraciones de bienes y renta y 9 P Y Numero de seguimientos Y 1/02/2024 31/12/2024

el registro de los conflictos de interés).

2013 de 2019

Financiera




DE COMUNI

Componentes

ICACIONES

Actividades

HOJA DE RUTA ANTICORRUPCION
COMISION DE REGULACION DE COMUNICACIONES

VIGENCIA 2024

FECHA DE PUBLICACION: 31 DE ENERO DE 2024

Meta o producto

Indicador

Responsable

Fecha Inicio

Fecha de
Finalizacién

Participacion Ciudadana
y Rendicion de Cuentas

Revisar y Actualizar la Politica y Estrategia de

Una (1) Politica y Estrategia de

Iniciativas Adicionales

proyectos de inversion en la herramienta PIIP.

vigencia

Transparencia, Participacién y Atencion al Ciudadano. Transparencia, P_amclpaclén y Atencién al Numero de politicas ito con Agentes 1/01/2024 31/01/2024
Ciudadano
- . 4 seguimientos durante la vigencia, por
Des_ar_rolla_r’las _ac(lwdades dela E_s(ra(e_gla de medio de los Informes de Desempefio de Numero de seguimientos trimestrales Relacionamiento con Agentes 1/01/2024 31/12/2024
Participacion Ciudadana para la vigencia 2024. - .
Relacionamiento con Agentes
. . e 4 seguimientos durante la vigencia, por
Desarrollar as acllwc?ades‘ de la Estrategia de Rendicion medio de los Informes de Desempefio de Numero de seguimientos trimestrales Planeacién Estratégica 1/01/2024 31/12/2024
de Cuentas para la vigencia 2024. : "
Planeacion Estratégica
4 seguimientos a las actualizaciones del plan
Realizar el seguimiento al Plan Anual de Adquisiciones durante la vigencia, a partir de las . . N Gestion Administrativa y
de la CRC. aprobaciones del Comité de Compras, Namero de seguimientos trimestrales Financiera 1/01/2024 31/12/2024
Licitaciones y Contratos de la CRC
Realizar el seguimiento a la ejecucion presupuestal de la 4 reportes durante la vigencia, presentados
CRC 9 g presup ante el Comité Institucional de Gestion y Numero de reportes durante la vigencia Planeacién Estratégica 1/01/2024 31/12/2024
i Desempefio
Realizar el seguimiento mensual al cumplimiento de los 12 publicaciones en la PIIP durante la Némero de publicaciones en la PIIP Planeacién Estratégica 1/01/2024 31/12/2024

Versiéon

Control de Cambios

Descripcion

30 de enero de 2024

Se establece la Hoja de Ruta Anticorrupcion del Programa de Transparencia y Etica Publica, correspondiente a la vigencia 2024, luego de su revision y
aprobacion, por parte del Comité Institucional de Gestion y Desempefio.




