


–

–

•

•

https://www.crcom.gov.co/es/proyectos-regulatorios/2000-41-7-8


–

•

«(…)

▪

▪

(…) 

https://www.crcom.gov.co/es/proyectos-regulatorios/2000-41-7-8


–



–



–

–



–

Price Discrimination and “Bill and Keep” vs. ”Cost based” Regulation of 

https://www.crcom.gov.co/system/files/Proyectos%20Comentarios/2000-41-7-8/Propuestas/documento-soporte-revision-integral-remuneracion-redes-fijas_4.pdf
https://www.crcom.gov.co/system/files/Proyectos%20Comentarios/2000-41-7-8/Propuestas/documento-soporte-revision-integral-remuneracion-redes-fijas_4.pdf


–

https://www.crcom.gov.co/es/noticias/comunicado-prensa/concepto-tecnico-integracion-tigo-movistar
https://www.crcom.gov.co/es/noticias/comunicado-prensa/concepto-tecnico-integracion-tigo-movistar
https://www.crcom.gov.co/es/noticias/comunicado-prensa/crc-entrega-concepto-complementario-sic-sobre-integracion-tigo-movistar
https://www.crcom.gov.co/es/noticias/comunicado-prensa/crc-entrega-concepto-complementario-sic-sobre-integracion-tigo-movistar


–

[…] 



–

o […]

•

•

•

•

https://www.crcom.gov.co/es/proyectos-regulatorios/2000-41-7-8


–

–



–

(…)

(…)
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Resolución CRC 7753 de 2025, «(…) la solución adoptada en la presente resolución será objeto de una 
revisión técnica detallada en el marco del proyecto “Esquema
Móviles”, incluido en la Agenda Regulatoria 2025–

https://www.crcom.gov.co/es/proyectos-regulatorios/2000-41-7-9

